DANISMA KURULU TOPLANTISI 3

Tarih Toplant1 Yeri: Cevrim Ici (Zoom) Saat:11:00
18.12.2024
Giindem: Katilanlar: imza
1. Su Uriinleri Mithendisligi (SUM) Lisans Programi Prof.Dr. Ertan ERCAN(7/2).....c.covvvcnieninane Katildi
2025-2026 Egitim/Ogretim Donemi talep edilecek | 5 o py \poi VABANLE (7/2-4).......oo | Katildi
Ogrenci kontenjan1 konusun da goriis ve onerilerin
alinmasi. Prof.Dr. Kenan GULLU (7/2-b)..........cc....... Katilmadi
2. Su Uriinleri Miihendisligi (SUM) Lisans Progran Selda GUNAYDIN GULCU (7/2-c)............ Katilmadi
Zorunlu Staj dersinin yiiriitiilmesi konusun da Mustafa GUMUSEL (7/2-¢)......vevccccce. | Katilmadi
goriis ve Onerilerin alinmas.
3. Dis paydas olarak SUM miifredati ile ilgili (varsa Thsan BOZAN (7/2-d)....ccooviiiiiiiiiiniee Katild:
ders Onerilerinin) goriis ve Onerilerin alinmasi. Ahmet ESEN (7/2-d).......ccooviiiiiiiin Katilmadi
4. Dilek ve temenniler Deniz COBAN (7/2-d).....ceviiiiiiiiiiiininn, Katild:
Melih TEKIN (7/2-d)........ccoovviiieiiiiieinn, Katilmadi
Ali SIMSEK (7/2-d).....coovveiiieeie, Katilda
Prof.Dr. Ali GUNLU (Dekan Yar.)............. Katildi
Dog.Dr. M. Bahadir ONSOY (Dekan Yar)..... Katild:

flgi: Dekanligin 16.12.2024 tarih, E-72035424-730.03.02-853997 say1 ve “Kurullar ve Toplantilar” konulu yazisi (Ek-A)

Acihis

Toplantt Dekan Prof.Dr. Ertan ERCAN baskanliginda acildi, kurul yoklamas: yapildi, yeterli ¢ogunlugun saglandigi
goriildi. Toplant1 kayd: i¢in onam alind1 ve kayit baslatildi (Ek-B Toplant1 Kaydr). Giindem maddelerine ilave soruldu,
ilave giindem maddesi 6nerilmedi. Giindeme gecildi.

Goriisiilen Konular ve Alinan Kararlar

Kurul iiyelerine Dis paydas géoriisii olarak MSKU Su Uriinleri Miihendisligi (SUM) Lisans Programia 2025-2026
Egitim/Ogretim Donemi igin talep edilecek 6grenci kontenjan1 konusundaki gériisleri sorulmustur. Fakiilte dekani
Sayin Prof.Dr. Ertan ERCAN 2024 yili Fakiilte kontenjaninin 25 6grenci oldugunu bildirilmistir. Fakdilte de
dgretim iiyesi bagina diisen dgrenci sayminin 3 égrenci oldugu, Mugla linin Ulkemiz su iiriinleri sektériiniin &ncii
ili olmasi ve dnemli su iiriinleri iiretim tesislerine ev sahipligi yapmasi gibi avantajlarinin oldugu, Fakiiltenin fiziki
kapasitesinin yeterli ve 30’un iizerin de nitelikli-donanimli 6gretim elemanlarina sahip olmasi gibi 6nemli
gerekeeleri vurgulayarak 2025 yili 6grenci kontenjanini 40 &grenci olarak belirlenmesi diigiiniildigi kurul
iiyelerine ifade edilmistir. Sektdr temsilcisi olarak kurulumuzda bulunan Sayim ihsan BOZAN’da benzer bilgileri
vererek sektoriin onemli anlamda yetismis, donaniml1 Su Uriinleri Miihendislerine ihtiyaci oldugunu belirterek bu
sayinin uygun oldugunu bildirmistir. Benzer sekilde kurul iiyemiz Ali SIMSEK de Su iiriinleri sektoriiniin Mugla
Ilinin en basat sektorii oldugu vurgulanmis, 40 say1sinin kabul edilebilir bir say1 oldugu ifade edilmistir. {1k giindem
maddesi tiim iiyelerin olumlu goriisleri ile Fakiilte Kurulu giindemine alinabilecegi tavsiye edilmistir.

Kurul iiyelerine MSKU Su Uriinleri Miihendisligi (SUM) Lisans Programi Zorunlu Staj dersinin yiiriitiilmesi
konusun da goriis ve oOnerileri sorulmustur. Fakiilte dekani Sayin Prof.Dr. Ertan ERCAN mevcut Lisans
Miifredatinda zorunlu stajin 3. Sinif Giiz dénemi sonun 15 giinliik Kis staji ve 3. Sinif Bahar donemi sonu 45 giinliik
Yaz staji1 olarak yapildig: ifade edilmistir. Sayin ERCAN, Fakiilte Yonetimi olarak 60 giinliik zorunlu stajin 2., 3.
ve 4. Sinif Giiz donemi sonrasinda 15 er giinliik kis stajlart ve 3. Sinif Bahar dénemi sonu 15 giinliik Yaz staji
olarak yaptirilmasimin diisiiniildiigii kurul {iyelerine bildirilmistir. Bu diisiincenin gerekgesi olarak ta sektorde is
yogunlugunun kis aylarinda daha fazla olmasi nedeniyle 6grencilerin zorunlu staj kapsaminda bilgi, gorgii ve
deneyim diizeyinin artirilmasinin saglanmis olacagi diislincesidir. Ayrica dgrencilerin 2. Sinif Bahar dénemi gibi
¢ok daha erken safhada sektorel tecrilbbe edinmeye baslayarak 3. ve 4. Sinifita kariyer gelisimini daha giizel
planlama olanag1 kazanacag diisliniilmektedir. Kurulumuzun Sektor temsilci iiyesi sayin BOZAN 15°er giinliik




staj stirelerinin ¢ok kisa oldugu, sektoriin bu staj siireleri icerisinde ileride potansiyel yararlanacagi personellerini
sectigini, stajerleri tanima ve degerlendirme igin 15’er giinliik siirelerin yeterli gelmeyebilecegini bildirilmistir.
Ancak 2. Siniftan itibaren stajlarin baglatilacak olmasinin sektor ve 6grenciler i¢in faydali bir uygulama olacagini
ifade etmistir. Sayin BOZAN zorunlu stajlarin uygulamasina yonelik genis katilimli sektdrel bir toplantinin
yapilmasinin faydali olacagim bildirmistir. Ikinci giindem maddesi de tiim iiyelerin olumlu gériisleri ile 2. Siniftan
zorunlu stajlarin baslatilmasi ve genis katilimli Sektorel bir Toplantinin planlanmasi gerektigi seklinde Fakiilte
Kurulu giindemine alinabilecegi tavsiye edilmistir.

Kurul iiyelerine dis paydas olarak MSKU SUM lisans miifredat: yenileme calismasi icin goriis ve onerileri
sorulmustur. Lisans egitimi sonunda sektore gelecek miihendislerin iyi derece yabanci dil, deniz araci kullanabilme
ehliyeti, dalgic brovesi gibi yeterlikleri kazandirilmasinin sektoriin bekledigi en 6nemli hususlar oldugu
bildirilmistir. Ayrica aqua manneger, bilisim sistemleri, yapay zeka uygulamalar1 ¢agimizin en 6nemli yeniliklerini
olusturdugu i¢in diisiiniilen miifredat yenileme ¢alismasinda bu konularinda géz oniine alinmast gerekliligi tiim
kurul iiyeleri tarafindan ifade edilmistir. Ayrica, Su Uriinleri Miihendislerinin ézellikle Mugla’da iiretim, isleme ve
pazarlama ile ilgili dersler ile donanimlarinin arttirilmasinin dnemli oldugu ve miifredatta buna iliskin derslerin ¢ok
iyi bir sekilde verilmesi istegi iletilmistir. Sayin BOZAN &zelikle sektoriin isleme-Degerlendirme kisminin
gelisime acik ve zayif kismi oldugu, ¢iinkii yetistirilen iiriinlerin ancak islendikten sonra daha yiiksek katma deger
kazandig1 ifade edilmistir. Ayrica igleme degerlendirme alaninda “Kalite Sorumlu Miihendis” lerine yogun ihtiyag
oldugu vurgulanmustir. Kurul iiyelerinin yukarida ifade ettikleri ortak goriislerin Fakiilte Kurulu giindemine
alinabilecegi tavsiye edilmistir.

Dilek ve temenniler Kurul iiyelerine sorulmustur. Ogrencilerin mesleki gelisimi agisindan su iiriinleri ile ilgili tiim
stiregleri uygulama sahalarinda gorebilecekleri (avceilik, liretim, isleme, mekanizasyon vb.,) imkanlarin saglanmasi
ve Ozellikle uygulamalara agirlik verilmesi talepleri iletilmistir. Toplant1 iyi dilekler ve yeni y1l kutlamalari ile
kapatildi.




